
Реализация мероприятий по подготовке 

и повышению квалификации педагогических 

и методических работников образовательных 

организаций, реализующих образовательные 

программы СПО, работников, приходящих с 

производства, призеров и победителей 

чемпионатов профессионального мастерства, 

обеспечивающих реализацию мероприятий 

федерального проекта «Профессионалитет» 

в 2024 году

Управление развития компетенций и карьеры
ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования»



Обучение не менее 4,6 тыс. 

В целях освоения 

и совершенствования компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий федерального проекта 

«Профессионалитет»

Целевые показатели проекта 2024

Данные по обучению представителей кластеров 

согласно программам развития кластеров на 2024 год

3716 1072 4788

1 043 510

Объем целевой субсидии Регионов-участников

54

педагогических работников

методических работников 

работников предприятий, 
призеров и победителей 
чемпионатов профессионального 
мастерства



Этапы реализации программ для слушателей

Подача заявления и загрузка документов 

через личные кабинеты в LMS

Зачисление на обучение

Прохождение итоговой аттестации и 
получение документа о квалификации

до 25 марта

до 1 апреля

апрель - ноябрь

до 20 декабря

Освоение модулей программы 

1

2

3

4



Совершенствование компетенций, необходимых 

для профессиональной деятельности в области 

реализации образовательных программ, 

предусматривающей интенсификацию 

образовательной деятельности на основе 

совершенствования практической подготовки на 

современном оборудовании с применением 

интегративных педагогических подходов 

Работники профессиональных образовательных 
организаций (преподаватели и мастера 
производственного обучения)

Практические навыки работы на современном оборудовании предприятий реального сектора 

экономики с последующей интеграцией в образовательные программы учреждений СПО
Повышение квалификации: педагогические работники - 216 часов

Цель программы

Категории слушателей

форма реализации

Апрель - Май

Июнь - Август

Сентябрь - Октябрь

1 Модуль 
Теоретический

Получение производственных навыков на современном оборудовании в соответствии с профилем 

реализуемых специальностей СПО (72 часа) 

3 Модуль 
Стажировки

Итоговая аттестация на базе мастерских 
Технопарка в г. Калуга и ЦОПП 

Итоговая аттестация

Дистанционная, на базе LMS 

Дистанционная, на базе LMS – вводные занятия

Очная, стажировки на предприятиях 
Наличие современного передового оборудования, наличие кадрового потенциала 

для проведения стажировки, предприятие не входит в кластер, в котором 

участвует организация, направившая слушателей)

Дистанционная, на базе LMS – вводные занятия

Очная - стажировки в мастерских Технопарка 

в г. Калуга и ЦОПП
Практические и лабораторные занятия 

 

СДО. Временные педагогические коллективы 

Реализация новой образовательной технологии «Профессионалитет» (72 часа)

2 Модуль 
Стажировки 

Разработка программ практической подготовки с учетом запроса работодателей (72 часа) 

Промежуточная аттестация в форме тестирования 

Временные коллективы. Казанский филиал

Вводные занятия - временные педагогические 

коллективы. Аутсорсинг - стажировки 

Дневник стажировки, проверенный наставником. 

Демонстрационный экзамен  

Временные педагогические коллективы. Управление 

развития компетенций и карьеры (выездной контроль) 

ресурсы

аттестация

ответственные

форма реализации

ресурсы

аттестация

ответственные

СДО. Временные педагогические коллективы. 

Расходные материалы

Защита проектов

Временные педагогические коллективы 

(руководители и наставники стажировки) 

ресурсы

аттестация

ответственные

форма реализации

2 ч. – дистанционные занятия (вводный инструктаж + консультации),

36 ч. – очные стажировки на базе мастерских Технопарка в г. Калуга + 

мастерских ЦОПП, 

22 ч. - консультации, самостоятельная работа, 

12 ч. - итоговая аттестация в форме защиты проекта

2 ч. – дистанционные занятия (вводный инструктаж + консультации),

40 ч. – очные стажировки на предприятиях, 

6 ч. –  промежуточная аттестация в форме демонстрационного экзамена,

24 ч. – дистанционные занятия (консультации, самостоятельная работа)

42 ч. –  лекции и семинары,

28 ч. – самостоятельная работы,

2 ч. – промежуточная аттестация в форме тестирования 



Совершенствование компетенций, необходимых 

для профессиональной деятельности в области 

конструирования образовательных программ на 

основе совершенствования практической 

подготовки на современном оборудовании с 

применением передовых педагогических 

технологий

Работники профессиональных образовательных 

организаций, в том числе учебно-методических 

подразделений (методисты, старшие 

методисты, заместители руководителя 

организации по направлению)

Проектирование и методическое сопровождение реализации программ СПО 

на основе новой образовательной технологии «Профессионалитет» 
Повышение квалификации: методические работники - 216 часов

Цель программы

Категории слушателей

форма реализации

Апрель - Май

Июнь - Август

Октябрь - Ноябрь

1 Модуль 
Теоретический

Разработка программ дополнительных профессиональных модулей под запрос работодателей (72 часа) 

3 Модуль 
Проектная 

деятельность

Итоговая аттестация на базе Технопарка 
в г. Калуга 

Итоговая аттестация

Дистанционная, на базе LMS 

Дистанционная, на базе LMS – вводные занятия

Очная, стажировки на предприятиях 
Наличие современного передового оборудования, наличие кадрового потенциала 

для проведения стажировки, предприятие не входит в кластер, в котором 

участвует организация, направившая слушателей)

Дистанционная, на базе LMS – теоретический блок + 

консультирование; Очная - итоговая аттестация в 

форме защиты проекта на базе Технопарка в г. Калуга

СДО. Временные педагогические коллективы 

Реализация новой образовательной технологии «Профессионалитет» (72 часа)

2 Модуль 
Стажировки 

Проектирование практической подготовки под запрос работодателей (72 часа)

Промежуточная аттестация в форме тестирования 

Управление развития компетенций и карьеры. 

Казанский филиал

ресурсы

аттестация

ответственные

форма реализации

СДО. Временные педагогические коллективы 

Защита проектов 

Временные педагогические коллективы 

(руководители проектных групп) 

ресурсы

аттестация

ответственные

форма реализации

СДО. Временные педагогические коллективы

Дневник стажировки, проверенный наставником. 

Разработанный проект дополнительного 

профессионального модуля под запрос работодателя 

ресурсы

аттестация

32 ч. – дистанционные занятия (теоретический блок по проектированию 

образовательных программ),

34 ч. - дистанционные занятия (консультации, самостоятельная работа 

в проектных группах), 

6 ч. - итоговая аттестация в форме защиты проекта на базе Технопарка 

в г. Калуга 

2 ч. – дистанционные занятия (вводный инструктаж + консультации),

40 ч. – очные стажировки на предприятиях, 

6 ч. –  промежуточная аттестация в форме демонстрационного экзамена,

24 ч. – дистанционные занятия (консультации, самостоятельная работа)

42 ч. - лекции и семинары,

28 ч. – самостоятельная работы,

2 ч. - промежуточная аттестация в форме тестирования 



Формирование у слушателей педагогических 

профессиональных компетенций, 

обеспечивающих выполнение нового вида 

профессиональной деятельности по реализации 

образовательного процесса в системе среднего 

профессионального образования

Работники, приходящие с производства, 

призеры и победители чемпионатов 

профессионального мастерства

Мастер производственного обучения. Педагогика и методика преподавания профессиональных 

дисциплин при реализации программ СПО в рамках ФП «Профессионалитет» 
Профессиональная переподготовка: работники, приходящие с производства, призеры и победители чемпионатов профессионального мастерства - 252 часа

Цель программы

Категории слушателей

форма реализации

Апрель - Май

Июнь - Август

Октябрь - Ноябрь

1 Модуль 
Теоретический

3 Модуль 
Практика

Итоговая аттестация в форме 
демонстрационного экзамена на базе 
Технопарка в г. Калуга (слушатель проводит 
фрагмент учебного занятия) 

Итоговая аттестация

Дистанционная, на базе LMS 

Дистанционная, на базе LMS – вводные занятия; 

Очная - педагогическая практика в Технопарке в г. Калуга

 

СДО. Временные педагогические коллективы 

Реализация новой образовательной технологии «Профессионалитет» (72 часа)

2 Модуль 
Теоретический

Педагогическая практика в образовательных организациях (72 часа) 

Промежуточная аттестация в форме тестирования 

СДО. Временные педагогические коллективы 

Промежуточная аттестация в форме тестирования 

ресурсы

аттестация

ресурсы

аттестация

СДО. Временные педагогические коллективы. 

Расходные материалы

Итоговая аттестация в форме демонстрационного 

экзамена. Дневник педагогической практики 

Временные педагогические коллективы 

(руководители практики) 

ресурсы

аттестация

ответственные

форма реализации

форма реализации

Дистанционная, на базе LMS 

Временные коллективы. Казанский филиал

ответственные

Педагогика и методика преподавания профессиональных дисциплин. Наставничество в профессиональном 

образовании (108 часов) 

Временные педагогические коллективы. Управление 

развития компетенций и карьеры (выездной контроль) 

ответственные

4 ч. – дистанционные занятия (вводный инструктаж + консультации),

36 ч. – очная педагогическая практика на базе Технопарка г. Калуга, 

20 ч. – дистанционные занятия (консультации, самостоятельная работа),

12 ч. - итоговая аттестация в форме демонстрационного экзамена

72 ч. – дистанционные занятия (теоретический блок по педагогике и 

методике преподавания),

34 ч. - дистанционные занятия (консультации, самостоятельная работа),

2 ч. – промежуточная  аттестация в форме в форме тестирования 

42 ч. - лекции и семинары,

28 ч. – самостоятельная работа,

2 ч. - промежуточная аттестация в форме тестирования 



1.8.10 

Утверждены (одобрены, сформированы) документы, 
необходимые для оказания услуги (выполнения 
работы)

1.8.11 

Подготовлен промежуточный отчет об обучении 
работников образовательных и других организаций, 
а также призеров и победителей чемпионатов 
профессионального мастерства

Контрольные точки проекта 2024

1.8.12 

Доработана система дистанционного образования 
и обеспечено её сопровождение

1.8.13 

Обеспечена апробация программы подготовки 
педагогических работников системы среднего 
профессионального образования на базе 
образовательных организаций, реализующих 
программы среднего профессионального и (или) 
высшего образования 

1.8.14 

Организованы и проведены профессиональные 
стажировки на предприятиях

1.8.15 

Проведено обучение по дополнительной 
профессиональной программе профессиональной 
переподготовки работников, приходящих с 
производства, призеров и победителей 
чемпионатов профессионального мастерства, с 
учетом анализа вовлечения указанных категорий 
слушателей в образовательный процесс

1.8.16 

Проведено обучение по дополнительным 
профессиональным программам не менее 4,6 тыс. 
педагогических работников, работников, 
приходящих с производства, призеров и 
победителей чемпионатов профессионального 
мастерства, в целях освоения и совершенствования 
компетенций, обеспечивающих реализацию 
мероприятий федерального проекта 
«Профессионалитет»

15.04

27.06

15.08

15.10

27.12

30.12



Взаимодействие с региональными операторами (РОИВ)

Сбор данных по ответственным лицам от кластеров

Сбор данных по обучению представителей кластеров: 

• кол-во преподавателей, методистов, работников 
предприятий/победителей призеров чемпионатов 
профмастерства с указанием профессий/специальностей

до 29 февраля

до 29 февраля

до 1 апреля 

Прием на работу в ФГБОУ ДПО ИРПО сотрудников, 
ответственных за реализацию обучения по программам 
ДПО в рамках ФП «Профессионалитет» в регионе

1

2

3

4

Вступление в ТГ-канал  

до 05 марта



КОНТАКТЫ

Управление развития компетенций и карьеры 
ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования»
___________________________________________________________

rkk@firpo.ru

8 (495) 899-05-52 (доб.701)

+7-985-711-86-22

https://t.me/pk_prof24

ТЕЛЕГРАМ-КАНАЛ

https://t.me/pk_prof24
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